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Z okazji Nowego Roku 2019

pragne wszystkim Cztonkom,

Klientom, oraz Sympatykom

Rejonowego Banku Spdtdzielczego

w Lututowie ztozy¢ zyczenia zdrowia,
wszelkiej pomysinosci, udanych inwestycji
oraz realizacji osobistych zamierzeri

— prezes Marian Fita (na zdjeciu)

wraz z Zarzgdem,

Rada Nadzorczg

i pracownikami Banku.

PONADTO W NUMERZE:

OPTYMALNIE | SKUTECZNIE
—str. 2

INW_ESTYCJE +~MIEKKIE" TAK SAMO
WAZNE, JAK , TWARDE"
—str. 3

SUKCESJA FIRM
-str. 4




Czasopismo klientéw Rejonowego Banku Spoétdzielczego w Lututowie

Optymalnie
i skutecznie

Marian Fita, prezes Zarzqdu
Rejonowego Banku Spétdziel-
czego w Lututowie w rozmo-
wie z redakcjg czasopisma
-TWOj Bank” porusza waine
zagadnienia dotyczqce Ban-
ku i jego klientow.

B Kieruje Pan Bankiem od 36 lat.
Mozna zatem przyjaé, ze jest Pan
wspottwércq jego dzisiejszej kon-
dyciji...

Kiedy rozpoczynatem prace
w Banku Spétdzielczym w Lututo-
wie, obstugiwalismy tylko teren naszej
gminy. Z czasem przybywato nam
nowych placdwek. Przetomowym
okazat sie rok 1999, kiedy potg-
czylismy sie z bankami w Czasta-
rach, Galewicach, Ostrowku, Sokol-
nikach i Wieruszowie. Dzi§ dysponu-
iemy 14 oddziatami, 3 filiami i 2 punk-
tami kasowymi.

W budowaniu obecnego oblicza
Banku pomaga mi doswiadczony
i profesjonalny zespdt. Nasza zato-
ga to w wiekszosci mtodzi i dobrze
wyksztatceni ludzie.

MJaki jest dla Rejonowego Banku
Spoéltdzielczego w Lututowie pierw-
szy pojubileuszowy rok?

Mysle, ze skonczy sie sukcesem.
Iwiekszylismy sume bilansowq i pod
tym wzgledem zajmujemy 4. miejsce
w Spoétdzielczej Grupie Bankowe.
Na przestrzeni ostatnich 5 lat, bio-
rgc pod wage dane za pazdziernik
tego roku, wzrosta ona o 70 proc.
Kapitaty Banku powaznie wzrosty
dzieki przeznaczaniu na ich powiek-
szanie corocznie wypracowane-
go przez Bank zysku. Mimo po-
wszechnie obserwowanego spad-
ku tempa przyrostu inwestycji, wzro-
sta wolumen kredytdw, a najbar-
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dziej dynamicznie powieksza sie
wielko$¢ depozytéw i to pomimo
od trzech lat utrzymujagcych sie ni-
skich stop procentowych. W tym
zakresie mamy do czynienia z sy-
tuacjq, jakiej dotychczas w pol-
skim systemie bankowym nie spoty-
kalisimy. Ma to oczywiscie wptyw
na wysoko$¢ oprocentowania de-
pozytéw, ale ich znaczny przyrost
(od poczgtku roku o 68 miliondw zt)
Swiadczy o duzym zaufaniu klientéw
do naszego Banku.

MBank dziala na obszarze kilku
powiatéw. Czy wiadze Banku prze-
widuja dalszg ekspansje?

Nie przewidujemy takich rozwig-
zanh. Nasz Bank osiggnat wtasciwy
dla banku spoétdzielczego zasieg
terytorialny, ktéry pozwala Zarza-
dowi prowadzi¢ optymalng polity-
ke handlowg. Mimo zaawanso-
wanych fechnik informatycznych,
w Banku znajduje dzi$§ zatrudnienie
208 pracownikéw, co tez wymaga
sprawnego kierowania tak duzym
zespotem.

Nie jest tajemnicq, ze Zarzqd
Banku przywiqzuje duzg wage do
ustawicznego doksztatcania kadry.
Na skutek porozumienia z Banko-
wym Osérodkiem Doradztwa i Edu-
kacjiw naszym Banku powstata Filia
tej instytucii, totez nasi pracownicy
swqg wiedze w zakresie bankowosci
pozyskujg na miejscu.

Mamy takze pewne réznigce nas
od komercyjnych instytucji finan-
sowych zasady - zysk nie jest ce-
lem osigganym za wszelkg cene.
Oczywiscie, musimy prowadzi¢ dzia-
talno$¢ gospodarczg tak, aby zysk
pozwalat sie nam rozwijac i zwiek-
sza¢ kapitaty, co oznacza wcigz
rosngce szanse na udzielanie kre-
dytdw w szerszym zakresie i w wiek-
szej wysokosci. Przede wszystkim jed-
nak Bank utrzymuje staty kontakt
z klientami i reaguje na poftrzeby
Srodowisk, w ktérych dziata.

M Rejonowy Bank Spétdzielczy w Lu-
tutowie nalezy do grupy najwiek-
szych polskich bankéw spétdziel-
czych. Jakimi metodami wtadze
Banku osiggnety ten sukces?

Mysle, ze to sukces catego ze-
spotu, ale i kolejnych Rad Nadzor-
czych wspierajgcych Zarzad. Jest to
takze, moim zdaniem, sukces czton-
kéw, udziatowcdw naszego Banku,
ktérzy (niejednokrotnie od kilku po-
kolen) powierzajg mu swoje oszczed-
nosci. A korzystajgc z jego zaso-
bow readlizujg swoje inwestycyjne
i zyciowe potrzeby.

Bardzo wazne sq tez siine zwigzki
Banku z samorzgdami miast, gmin
i powiatéw, poniewaz w ten sposéb
wspieramy samorzgdnose.

Dziekuje za rozmowe
Andrzej Malanowski
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Inwestycje ,miekkie”

tak samo wazne, jak ,twarde”

Starosta Wieruszowski Andrzej Szymanek udzielit nam wy-
wiadu osiem lat temu. Pytamy dzis, co zmienitlo sie w po-
wiecie, a takze jakie wyzwania i jakie trudnosci stojq przed
samorzgdami w obliczu nowej, piecioletniej kadencji oraz
wobec zmieniajgcych sie gwaltownie warunkéw makro- i mikro-

ekonomicznych.

Pan Starosta jest absolwentem
Akademii Rolniczej we Wroctawiu,
ktérg ukonczyt z wyrdznieniem.
Nieustannie podnosi swoje kwalifi-
kacje: w Szkole Gtéwnej Planowa-
nia i Statystyki w Warszawie w za-
kresie ekonomiki rolnictwa, polityki
agrarnejifinanséw, w Wyzszej Szko-
le Administracji Publicznej w todzi
w zakresie administracji samorzg-
dowej oraz na Politechnice todz-
kiej w zakresie ochrony $Srodowis-
ka, a takze na Uniwersytecie Przy-
rodniczym we Wroctawiu w zakre-
sie gospodarki nieruchomos$ciami
— posiada licencje zarzqadcy nieru-
chomosciami i posrednika w obro-
cie nieruchomosciami.

Doéwiadczenie zawodowe zdo-
byt pracujqc jako specjalista w Stacji
Hodowli Roslin w Uszycach (woj.
opolskie) oraz kierujgc przez 5 lat
Spoétdzielnig Kétek Rolniczych w tub-
nicach. Ponad 12 lat pracowat w ban-
kowosci spotdzielczej jako dyrektor,
a nastepnie prezes Banku Spdétdziel-
czego w Czastarach. Uczestniczyt
w tworzeniu Gospodarczego Ban-

ku Wielkopolski S.A. oraz byt wspot-
twércg Rejonowego Banku Spot-
dzielczego w Lututowie.

Byt radnym Rady Powiatu Wie-
ruszowskiego od | do VI kadencii,
w latach 1999-2002 — wicestarostqg po-
wiatu wieruszowskiego, a od 2002 r.
do dzi$ jest nieprzerwanie starostq.

Osiem lat funkcjonowania powia-
tu — o ktdére panstwo pytacie — to
wiele powaznych zmian. Ogromny
rozwdj nastgpit w szeroko pojetej
sferze spotecznej, czyli w tak zwa-
nych inwestycjach ,,miekkich"”, kto-
re sq — moim zdaniem — ogromnie
wazne, bo wptywajg na jakosc
zycia mieszkancéw, w tym tych
najbardziej potrzebujgcych wspar-
cia i ochrony.

Zmienilismy sytuacje dzieci po-
zbawionych pieczy rodzicielskiej.
W tym okresie powstaty ftrzy ro-
dzinne domy dziecka majgce do-
mowy charakter, w ktérych prze-
bywa maksymalnie osmioro dzie-
ci. Przy wspdtpracy z tédzkq Fun-
dacjg Happy Kids stworzylismy te
placowki, a dzieki temu moglis-

my wycofac¢ nasze dzieci z pan-
stwowych domow dziecka.

Drugq kwestig jest znaczne roz-
winiecie sieci wsparcia dla oséb
niepetnosprawnych. Powstaty trzy
placdwki srodowiskowych domdw
samopomocy w Osieku, Chrdscinie
i Czastarach i dzieki temu mamy
rozmieszczone na terenie powia-
tu dzienne domy dla osdb niepet-
nosprawnych z zaburzeniami psy-
chicznymi.

W tym roku rozpoczelismy projekt
Cenfrum Ustug Spotecznych, ktory
chcemy dedykowac seniorom oraz
osobom niepetnosprawnym i nie-
samodzielnym. Robimy to wszystko
we wspotpracy z samorzqgdami
gminnymi z terenu naszego powia-
tu i z organizacjami pozarzqdo-
wymi, miedzy innymi z gminqg Lu-
futéw, gdzie w tym roku otwarty
zostat dzienny dom samopomocy
dla senioréw.

Nie zapominamy jednak o tak
zwanych ,twardych” inwestycjach,
ktore wptywajg na bezpieczen-
stwo | jakos¢ zycia mieszkancoéw
naszego powiatu.

Plany na wydtuzong — pieciolet-
nig - kadencje mamy ambitne
i szeroko zakrojone. Reforma edu-
kacji oznacza likwidacje gimna-
Zjow i pojawienie sie dodatkowych
rocznikdow w szkotach prowadzo-
nych przez powiat, czyli ponadpod-
stawowych. Obiekty, ktdre mielismy
po poprzedniejreformie, ktéra wpro-
wadzata gimnazja, a ograniczyta
o | rok okres ksztatcenia w szkotach
srednich i po skutkach nizu demo-
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graficznego, zostaty w czesci wy-
korzystane do zupetnie nowych
celéw - moéwie tu o warsztatach
zajec praktycznych w Zespole Szkot
Ponadgimnazjalnych. Reforma zmu-
sza wiec nas do przygotowania no-
wych i lepiej wyposazonych pra-
cowni. Stqd tez bedziemy budo-
wacé nowe skrzydto Szkoty w opar-
ciu o nowe technologie i wyma-
gania. Uzyskalismy na ten cel srod-
ki z Regionalnego Programu Opera-
cyjnego Wojewddzitwa tddzkiego
i zadanie to bedziemy realizowac
w latach 2019-2021.

Oczywiscie w dalszym ciggu be-
dziemy pracowac nad przebudo-
wq drdg, co jest dos¢ kosztowne.
Bedziemy pozyskiwaé na ten cel
srodki zewnetrzne. Na rok 2019 je-
steSmy w czotdwce powiatdw
i otrzymamy dofinansowanie na
przebudowe drogi w Mieleszynie.

Do wszystkich tych inwestycji Urzqd
potrzebuje partnera finansowego.
Przetargi na obstuge Starostwa nie-
zZmiennie wygrywa Rejonowy Bank
Spotdzielczy w Lututowie. Tak sie
tez sktada, ze mam doswiadczenie
w pracy bankowca i w RBS w Lu-
tutowie mam urlop na czas petnie-
nia funkcji starosty. Jako samorzgd
mamy bardzo dobre doswiadcze-
nia we wspdétpracy z Bankiem.
Wszystkie problemy, ktére pojawia-
ja sie na biezqco jestesmy w stanie
po partnersku rozwigzywad i twier-
dze, ze wola porozumienia jest tu
obustronna. Naszq wspdtprace oce-
niam jako bardzo dobrq.

Przed polskimi samorzgdami stoi
bardzo wiele wyzwan. Obawiamy
sie rosnqcych cen energii, paliw,
srodkéw produkciji, co obciqzy bud-
zety nie tylko osob prywatnych, ale
tez gmin i powiatdw. Zmniejsza sie
tez dostepna sita robocza. Sq to

czynniki, przed ktérymi trudno sie
zabezpieczy¢. Budzet powiatu ma
bardzo specyficzng konstrukcje
- na wiekszos¢ zadan dostajemy
dotacje lub subwencje z budzetu
panstwa.

Dochoddw wtasnych mamy nie-
wiele, a pochodzg m.in. z optat ad-
ministracyjnych i z odpiséw podat-
kowych od oséb fizycznych i praw-
nych. Niektére wydatki bedziemy
musieli ograniczy¢, prawdopodo-
bnie te zwigzane z inwestycjami dro-
gowymi, ktére pozerajq Iwiq czesé
budzetu, a nie stanowiq kosztow
»Sztywnych", ktére musimy ponosic.
Staramy sie, jako samorzqd, zapew-
ni¢ mieszkaricom jak najlepsze wa-
runki do zycia i jestem przekonany,
ze oni to doceniajq i wspierajg nie
tylko w dziert wybordw.

Dziekujemy za wypowiedz.
Redakcja

Przedsiebiorcy moga wyznaczy¢ spadkobiercow.

Ustawa sukcesyjna weszta w zycie

$Smieré przedsiebiorcy nie bedzie juz powodowa-
fa, ze jego firma ,,umrze” razem z nim. Prezydent pod-
pisat ustawe, ktéra pozwoli na jej dalsze trwanie. To
dobra wiadomosé dla blisko 2 min przedsiebiorcéow
prowadzgcych jednoosobowe firmy.

Wedtug danych resortu rozwoju, w Polsce dziata
obecnie okoto 2 milionéw jednoosobowych przed-
siebiorstw. Dajg prace kilku kolejnym milionom ludzi
i sg prawdziwg sitg napedowq polskiej gospodarki.

Zgodnie z dotychczas obowigzujgcymi przepisa-
mi, Smieré osoby prowadzqgcej jednoosobowq dzia-
talno$¢ powoduje, ze firma ,umiera” razem z niq.
Spadkobiercy przejmujg majgtek zmartego, ale bez
mozliwosci korzystania z elementdw niezbednych dla
dalszego dziatania firmy (takich jak umowy o prace
z zatogaq, ktére automatycznie wygasajg, NIP czy
decyzje administracyjne, zwtaszcza zezwolenia oraz
koncesje).

Dzieki ustawie o zarzgdzie sukcesyjnym przedsie-
biorcy bedg funkcjonowaé w otoczeniu prawnym,
ktére umozliwia realng sztafete pokolen. To kolejne
usprawnienie z pakietu 100 zmian dla firm, ktére zo-
czeto obowigzywac od IV kwartatu br.

Dalsze prowadzenie przedsiebiorstwa bedzie obo-
wigzkiem zarzgdcy sukcesyjnego, ktéry bedzie prowa-
dzit przedsiebiorstwo w imieniu wtasnym, ale na ra-
chunek spadkobiercow i wspdtmatzonka zmartego
przedsiebiorcy. Bedzie on umocowany do czynnosci
sqdowych i pozasgdowych.
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Zarzqgdca  sukce-
syjny bedzie powo-
tywany jeszcze za zy-
cia przedsiebiorcy.
Jedli przedsiebiorca
sam go nie wskaze, za-
rzqgdca zostanie powo-
tany juz po jego Smier-
ci przez krgg oséb
okreslonych w usta-
wie (nalezg do nich
matzonek przedsie-
biorcy, ktéremu przy-
stuguje udziat w przed-
siebiorstwie, spadkobierca ustawowy przedsiebiorcy
oraz spadkobierca testamentowy albo zapisobierca
windykacyjny).

Jesli zarzgd sukcesyjny bedzie ustanowiony z chwilg
Smierci przedsiebiorcy, zawarte przez niego umowy
o prace nadal bedg obowigzywaty. Gdy zas zarzgd
sukcesyjny zostanie ustanowiony dopiero po $mierci
przedsiebiorcy, umowy wygasng po uptywie 30 dni od
dnia $mierci pracodawcy. Ustawa zawiera korzystne
dla tych pracownikéw postanowienie, zgodnie z kto-
rym bedzie im przystugiwato pierwszenstwo w zatrud-
nieniu w ogtoszeniu rekrutacji na stanowiska, ktére zaj-
mowali wczesniej.

Oprac. redakcja
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Czego Jas sie nauczy...

To wyjatkowo maqdre stwierdzenie, bo owoce
nauki w mtodym wieku zbieramy przeciez po
latach.

7 grudnia 2018 roku w Sali Ochotniczej Strazy Po-
zarnej w Wiktorowie odbyty sie obchody 20-Lecia
dziatalnosci Szkolnej Kasy Oszczednosci w Publicznej
Szkole Podstawowe] w Naramicach. To rzadki przy-
padek, aby dziatajgca catkowicie spotecznie inicjo-
tywa doczekata sie tak znacznego jubileuszu. Nie by-
toby to mozliwe, gdyby nie zaangazowanie Sylwii
Fertaty, opiekunki Kasy, ktéra sprawuje nad nig piecze
od 2014 roku i jej poprzedniczek — Zofii Mandat i Anny
Dubito.

Mielismy okazje rozmawiac z Sylwig Fertatq, ktéra
byta tez organizatorem uroczystosci jubileuszowych.
W obchodach uczestniczyt Marian Fita, prezes Zarzg-
du RBS w Lututowie, wraz z pracownikami Oddziatéw
w Lututowie i Wieluniu. Prezes Marian Fita wreczyt dy-
plomy i nagrody dzieciom, ktére wyrdzniqjq sie syste-
matycznosciq oszczedzania w SKO. Pani Annie Dubito,
poprzedniej opiekunce SKO, prezes Fita wreczyt kwiaty
dziekujgc za wspdtprace.

Pani Sylwia Fertata uwaza, ze gtdwnym celem opie-
ki nad Szkolng Kasq Oszczednosci jest wdrazanie u dzie-
ci zasad oszczedzania, umiejetnego gospodarowa-
nia wtasnymi srodkami, a takze systematycznosci tak
potrzebneji przydatnej w dorostym zyciu.

Na stuosobowq grupe ucznidw Szkoty, cztonkami
SKO jest potowa z nich. Co ciekawe, w Naramicach

zwieksza sie z roku na rok udziat oszczedzajgcych
ucznidw z klas starszych, czyli nauka z najmtodszych
lat juz przynosi owoce. SKO bierze z powodzeniem
udziat w ogdlnokrajowym konkursie organizowanym
przez SGB bank pod nazwq ,,Dzi§ oszczedzam w SKO,
a jutro w Banku Spétdzielczym”. W ramach pracy
z mtodziezg pani Sylwia organizuje rézne konkursy
i akcje popularyzujgce oszczedzanie, jak chocby
»Moja Skarbonka”, ,,Fantazyjny Portfel”, ,,Co$ z Nicze-
go, czylico mozemy zrobi¢ z odpaddw" i wiele innych.
Osiggniecia mtodych oszczednych mozna oglgdac
na stronie internetowej szkoty.

Bezposrednim opiekunem SKO w Naramicach w imie-
niu Rejonowego Banku Spdétdzielczego w Lututowie
jest Oddziat w Wieluniu. Bank jest fundatorem nagréd
dla uczestnikdw szkolnych konkurséw. Z odsetek od
srodkédw SKO zdeponowanych w RBS w Lututowie
szkota moze zakupi¢ pomoce dydaktyczne, gry i urzg-
dzenia, ktére majg zwigzek z przestaniem towarzy-
szgcym istnieniu szkolnych kas oszczednosci.

Zdaniem pani Sylwii Fertaty, oszczedzanie przez dzie-
ci spotyka sie z z pozytywnym odzewem rodzicdw,
ale najwiekszymi darczyncami cztonkéw SKO sqg ich
dziadkowie i babcie, poniewaz to po ich Swiecie
Znacznie rosnie stan posiadania Kasy. O sensownosci
funkcjonowania SKO nawet w matej szkole $wiadczg
wptywy na konto. Przed trzema laty saldo wynosito
kilkanascie tysiecy ztotych, w roku szkolnym 2014-2015
— 26 tys., a w roku ubiegtym przekroczyto 36 tysiecy
ztotych.

Redakcja
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RBS w Lutut

o Rejonowz Ez:'ukt :‘pxiéeldzielczy KR E DYT
MIESZKANIOWY

Znami zbudujesz
D OM swoich marzen

KREDYT MIESZKANIOWY MOZE BYC PRZEZNACZONY NA:

= nabycie nieruchomosci mieszkalnej, = przeksztaicenie spotdzielczego lokatorskiego = wykup lokalu mieszkalnego lub domu

= budowe, rozbudowe, przebudowe, remont, prawa do lokalu mieszkalnego lub spéidziel- jednorodzinnego stanowiacych wiasnosé
modernizacje oraz dokoriczenie budowy czego wlasnosciowego prawa zakfadu pracy lub mienie komunalne,
nieruchomosci mieszkalnej, do lokalu w prawo wiasnosci, = inne cele zwiazane z zaspokojeniem

= przebudowe pomieszczeri lub budynkow = zamiane nieruchomosci mieszkalne] potrzeb mieszkaniowych,

niemieszkalnych na cele mieszkalne, na inna nieruchomosc mieszkalna,

Szczegoly w placowkach RBS w Lututowie

= BRASZEWICE: = GRABOW N/PROSNA: = KUROW: = OSTROWEK 114: tel. 43 841 50 96 = WIERUSZOW:

ul.Gérma 9, tel. 438211717 ul. Rynek W1. Jagiefty 1c, tel. 62 730 50 73 ul. Wieluriska 11a, tel. 43 842 74 20 = SOKOLNIKI: ul. Piskorska 12, tel. 62 784 16 10
= CZAJKOW 34A: tel. 62 731 1003 = KLONOWA: = LUTUTOW: ul. Pitsudskiego 1, tel. 62 784 61 25 ul. Fabryazna 6, tel. 62 784 12 58
= CZASTARY: ul. Zoczewska 9, tel, 43 820 84 23 ul. Klonowska 2, tel. 43 571 40 23 = WIELUN: = ZLOCZEW:

ul. Wolnosci 26, tel. 62 784 31 15 = KRASZEWICE: = MIKSTAT: Plac Legiondw 2, tel. 43 543 96 92 ul. Starowieluriska 18, tel, 43 820 22 75
= GALEWICE: ul. Wieluriska 23, tel. 62 731 20 07 ul. Krakowska 6, tel. 62 73192 13 0s. Ks. Kard. Wyszyriskiego 40, tel. 42 843 83 69

ul. Przemystowa 7, tel. 62 783 80 78

bal) Relonoey Bank Sptidrieicsy www.rbs.lututow.pl Lapiaszamy!
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owie oferuje:

PRZYJDZ DO NAS
o0 KREDYT INWESTYCYINY

OPROCENTOWANIE zmienne stanowigce sume stawki bazowej WIBOR 3M + marza Banku

w wysokosci od 3,5 pp. do 5,5 pp. Dla PODMIOTOW PROWADZACYCH
DZIALALNOSC GOSPODARCZA, W TYM ROLNICZA.

Dostepny w Placowkach Rejonowego Banku Spotdzielczego w Lututowie.

Przeznaczenie: finansowanie nakfadow inwestycyjnych, majacych na celu odtworzenie, modernizacje, zwiekszenie majatku trwatego, tworzenie nowych lub rozwdj istniejacych zdolnosci
wytworczych lub ustugowych.

Kwota kredytu wyznaczana bedzie w oparciu o warto$c przedsiewziecia inwestycyjnego, biezaca i prognozowang sytuacje ekonomiczno- finansowa wnioskodawcy, ocene jego zdolnosci
kredytowej, proponowane zabezpieczenie, celowos¢ i efektywnos¢ przedsiewziecia, poziom ryzyka kredytowego.

Maksymalny okres kredytowania do 15 lat.

Warunki udzielenia kredytu: posiadanie w banku aktywnego rachunku biezaceqo, ztozenie wniosku wraz z wymagang dokumentacja, posiadanie zdolnosci kredytowej, zawarcie umowy
o kredyt inwestycyjny, ustanowienie zabezpieczenia sptaty kredytu.

www.rbs.lututow.pl SZCZEGOLOWE INFORMACJE W PLACOWKACH REJONOWEGO BANKU SPOEDZIELCZEGO W LUTUTOWIE.




Czasopismo klientéw Rejonowego Banku Spoétdzielczego w Lututowie

Zeby istnieé, trzeba sie rozwijaé

Elastycznosé i reagowanie na zmieniajgcy sie rynek to waine cechy pozwalajgce na sukces
przedsiebiorstwom niezaleznie od branzy. Zbigniew Jangas 8 lat temu udzielat wywiadu dla
naszej gazety. Opowiadat o swojej historii i poczatkach dziatalnosci. Dzis powrocilismy do jego
firmy, aby przypomnieé, czym sie zajmuje i zapyta¢ o plany na przysztosé.

Dziatalno$¢ na rynku firma Drew-
mar rozpoczeta ponad 20 lat temu.
Przygoda pana Jangasa z drew-
nem zaczeta sie juz w 1994 roku od
produkciji palet. Od tego czasu firma
zmieniata sie w odpowiedzi na za-
pofrzebowanie rynku i trendy w bran-
7y drzewnej. — Stopniowo, oprécz
produkcji palet, wchodzita w sektor
fartaczny. Pierwsze kroki firmy Drew-
mar wtasnie w tartawnictwie opie-
raty sie takze na realizacji zamowien
dla firm meblarskich. ,,Zachdod” jest
dalej zakochany w polskich me-
blach, ale juz mniej do nich pofrze-
ba drewna. Wtedy tez postanowi-
tem zmienic profil dziatalnosci firmy
i skupi¢ sie na produkcji budowla-
nych konstrukcji drewnianych, de-
sek tarasowych, wiezb dachowych
itp. — opowiada wtasciciel Drew-
maru.

Mimo dwczesnego boomu bu-
dowlanego, rynek zdobywato sie
trudniej. Wedle stéw pana Janga-
sa konkurencja jest duza, a zeby
na rynku by¢, trzeba sie spraw-
dzi¢. Nie podlega on nagtym
zmianom, a najlepsza jest forma
“ustnego” marketingu. Potem
Drewmar ofrzymat certyfikaty.
Dzieki znakom CE towar moze

8 |

by¢ sprzedawany w catej Europie.
Wrtasciciel jednak gtéwnie skupia
sie na rynku polskim, a wsérdéd jego
odbiorcéw znajduje sie wiele du-
zych, znanych firm budowlanych.
- Weszlismy tez w trudny i wymaga-
jagcy temat specjalistycznych remon-
tow i rekonstrukcji zabytkdw — pod-
kredla Zbigniew Jangas. — Zapew-
niamy materiaty najwyzszej jakosci.
Produkcja palet stanowi jednak
drugi trzon firmy, zapewniajgcy staty
przychdéd, a przede wszystkim dajg-
cy mozliwos¢ zagospodarowania
drewna o jakosci nie odpowiada-
jacej standardom drewna budow-
lanego. Nie jest to jednak taka zwy-
kta ,maséwka”, a palety nietypo-
we, dla konkretnych firm i pod kon-
kretne zamadwienia.

W ciggu lat zmienita sie nie tylko
moda meblarska i zapotrzebowa-
nie rynku, ale tez technologia. Po-
jawity sie nowe maszyny utatwiajg-
ce prace i pozwalajgce zwiekszy¢
produkcje, a Drewmar nie pozosta-
wat w tyle. — Zeby byé na rynku,
trzeba to robi¢ coraz lepiej — mowi
pan Jangas.

Aby oceni¢ wielkos¢ produkcii,
mozna podac kilka parametrow.
Surowca okrggtego na dzieh Drew-
mar przerabia okoto 120 metrow
szesciennych. Oznacza to, ze sred-
nio dziennie do firmy przyjezdzajg
cztery fransporty surowca, ktéry po-

Kontakt do firmy:

zyskiwany jest z Lasdw Panstwowych,
a drewno jest certyfikowane.

W firmie zatrudnionych jest oko-
to 70-80 osdb. Dobrym, sprawdzo-
nym przez lata fachowcom - statej
kadrze — potrzeba pomocnikdw.
Bardzo duzym problemem jest brak
rgk do pracy, jak w catym kraju,
dlatego prace w firmie mogqg zna-
lez¢ obcokrajowcy.

Drewmar posiada wtasny trans-
port, wtasne pomieszczenia produk-
cyjne i magazynowe - to inwesty-
cja na ogromngq skale. — Zeby ist-
nie¢, trzeba sie rozwijac —mowi pan
Jangas. - Mam w planach zakup
automatycznej linii centrum obrdb-
czego wrazze strugarkq (CNC), naj-
nowoczesniejszego na rynku. Po-
zwoli to poszerzy¢ dziatalnosc firmy
o0 nowe innowacyjne wyroby. Na
zakup tej linii Drewmar otfrzymat
w Rejonowym Banku Spdtdzielczym
w Lututowie kredyt technologiczny.
Jest to Bank, z ktérym wspotpracu-
je od poczgtku swojej dziatalnosci.

Zardwno jako klient, jak i jako czto-
nek Banku oceniam go bardzo do-
brze. Do tak duzych firm, jak moja,
nie raz zgtasza sie komercyjna kon-
kurencja, ale nie planuje zmieniac
mojego partnera finansowego, bo
spetnia wszystkie moje oczekiwania,
ama takze kilka cech, ktérych trud-
no szuka¢ w wielkich finansowych
molochach. Niezmiennie od lat po-
wtarzam, ze to Bank, ktory wie,
czego potrzebujemy na naszym
rynku. Jest blisko, zna potrzeby
klientdw i szybko reaguje —to, co
jest mi potrzebne - oferuje na
fakim poziomie jak inne, wieksze
banki. A odnosnie profesjonali-

zZmu i uprzejmosci obstugi — dat-
| bym jeszcze wiecej punktdw, po-
za skalq.

Redakcja

Kraszewice, tel. 695 555 553, www.tartakkraszewice.pl




Twoj
BANK

Bankowy Fun-
dusz Gwarancyj-
ny (BFG) jest jed-
nq z instytuciji, kté-
ra dba o bezpie-
czenstwo finanso-
we naszego kraju.
Jej dziatalnosé
skoncentrowana
jest na utrzymaniu stabilnosci ban-
kow i spétdzielczych kas oszczed-
nosciowo-kredytowych oraz na bu-
dowaniv zaufania obywateli do pol-
skiego systemu finansowego.

BEZPIECZENSTWO LOKAT
STABILNOSC

SYSTEMU
BEANKOWEGO

Dla oséb, ktére przechowujg swo-
je pienigdze w bankach, najwaz-
niejsze jest to, ze BFG gwarantfu-
je bezpieczenstwo depozytdw, na
przyktad lokat, rachunkéw oszczed-
nosciowo-rozliczeniowych (ROR) i kont
oszczedno$ciowych. Oznacza to, ze

w przypadku zawieszenia dziatal-
nosci danej instytucji finansowej
przez Komisje Nadzoru Finansowe-
go wtasciciele depozytdw odzyska-
ja swoje pienigdze. BFG gwarantuje
zwrot 100% oszczednosci kazdej
osobie bedqgcej wiascicielem de-
pozytéw, ktéra na wszystkich ra-
chunkach w danym banku lub
SKOK-u posiada srodki pieniezne
o réwnowartosci nie wyiszej niz
100 000 euro. Oczywiscie, Bankowy
Fundusz Gwarancyjny zwrdci nie tyl-
ko wysokos¢ kapitatu poczgtkowe-
go wptaconego na konto lub lo-
kate, ale réwniez odsetki zgroma-
dzone do dnia zawieszenia dziatal-
nosci instytucii finansowe;.
Ochronie BFG podlegajg depozy-
ty w ztotéwkach i innych walutach,
czyli na przyktad w euro, dolarach,
funtach brytyjskich i we frankach
szwajcarskich. Jednak w razie upad-
ku banku lub kasy zwrot pieniedzy
nastepuje wytgcznie w ztotéwkach,
niezaleznie od waluty depozytu. Przy

wyptacie BFG bierze pod uwage
Sredni kurs walut, ktéry obowigzywat
w dniu zawieszenia dziatalno$ci da-
nej instytucii.

W przypadku zawieszenia dziatal-
nosci banku BFG wyptaci Srodki
osobom fizycznym, osobom praw-
nym, jednostkom organizacyjnym
bez osobowosci prawnej, ale ze
zdolnoscig prawng, a takze szkol-
nym kasom oszczednosciowym. Fun-
dusz powinien wyptaci¢ oszczed-
nosci w ciggu 20 dni roboczych
od dnia ogtoszenia zawieszenia
dziatalnosci banku lub kasy przez
Komisje Nadzoru Finansowego. Jesli
jednak zajdg okolicznosci, ktore
przedtuzq procedure wyptaty srod-
kéw, termin ten moze zostac wy-
dtuzony o kolejne 10 dniroboczych.

Przepisy dotyczgce funkcjono-
wania Bankowego Funduszu Gwao-
rancyjnego majq zastosowanie
w przypadku Rejonowego Banku
Spétdzielczego w Lututowie.

Oprac. redakcja

Bezpieczenstwo przede wszystkim

Pamietajmy:

ranie zatgcznikdw otrzymywanych pocztg e-mail od
niezaufanych i nieznanych nadawcow.

Zaden bank nigdy nie wysyla do swoich klientéw

Ze wzgledu na rosngcgq liczbe transakcji ptatniczych
dokonywanych w sklepach internetowych, pragniemy
Panstwu wskazac dziatania pozwalajgce na zwieksze-
nie bezpieczenstwa Panstwa transakciji. Zwracamy sie
do Panstwa z prosbg o wzmozenie czujnosci podczas
wykonywania czynnosci bankowych i handlowych,
a w szczegdlinosci nie podawanie koddw z SMS, toke-
na lub listy haset podczas logowania, uwazne czytanie
ofrzymywanych z banku komunikatéw SMS, nie otwie-

pytan dotyczgcych haset lub innych poufnych da-
nych ani présb o ich aktualizacje.

Banki nigdy nie podajg w przesytanych wiadomos-
ciach linkéw do stron transakcyjnych. Listy, wiado-
mosci e-mail lub telefony w takich sprawach nalezy
traktowac jako prébe wytudzenia poufnych informa-
cji. Nie odpowiadaj na nie oraz nie przekazuj swoich
poufnych danych. Bezzwtocznie skontaktuj sie ze swo-
im Bankiem i poinformuj o zdarzeniu.

Nie otwieraj wiadomosci i dotgczonych do nich za-
tqgcznikéw nieznanego pochodzenia.

Czesto zatgcezniki takie zawierajq wirusy lub inne opro-
gramowanie, ktére pozwala na szpiegowanie Twoich
dziatan.

Sprawdz na stronie Twojego Banku, jakie zabezpie-
czenia stosowane sg w serwisie internetowym.

dokoticzenie na str. 10



Czasopismo klientéw Rejonowego Banku Spoétdzielczego w Lututowie

Przy kazdym logowaniu bezwzglednie stosuj sie do
zasad bezpieczenstwa tam opublikowanych. W przy-
padku pojawienia sie jakichkolwiek nieprawidtowosci
natychmiast skontaktuj sie z pracownikiem Banku.

Komputer lub telefon komérkowy podtgczony do In-
ternetu musi mie¢ zainstalowany program antywiru-
sowy i musi on byé na biezgco aktualizowany wraz
z systemem operacyjnym.

Niezbedna jest réwniez aktywacja istotnych mo-
dutdw w pakiecie ochronnym, takich jak monitor anty-
wirusowy, skaner poczty czy firewall. Czestym btedem
jest wytgczanie wspomnianych modutdw w celu re-
dukcji obcigzenia systemu. Hakerzy stale szukajg luk
w oprogramowaniu, ktére sg nastepnie wykorzysty-
wane do przestepstw internetowych. Producenci
systemdw operacyjnych i aplikacji publikujg stosowne
Jtaty”, ktérych celem jest usuwanie podatnosci ich
produktéw na ataki przeprowadzane za posrednic-
twem znalezionych luk.

Unikaj stron zachecajgcych do obejrzenia bardzo
atrakcyjnych tresci lub zawierajgcych atrakcyjne
okazje. Szczegdlinie niebezpieczne mogqg byc strony
infernetowe zawierajgce fresci pornograficzne. Po-
nadto z pozoru niewinne strony zawierajgce progra-
my typu ,freeware” rowniez mogq by¢ bardzo nie-
bezpieczne, poniewaz hakerzy bardzo czesto dekom-
pilujg je uzupetniajgc o ztosliwy kod.

Po zalogowaniu do systemu transakcyjnego nie od-
chodz od komputera, a po zakonczeniu pracy wyloguj
sie i zamknij przeglgdarke.

Jesli przy logowaniu pojawiq sie nietypowe komu-
nikaty lub prosby o podanie danych osobowych lub
dodatkowe pola z pytaniem o hasta do autoryzaciji,
natychmiast zgtos problem do swojego Banku.

Informujemy, iz Panstwo sami mozecie dokonac
blokady dostepu do ustugi Internet Banking w przy-
padku podejrzenia naruszenia bezpieczehstwa. W tym
celu nalezy wystac SMS o tresci: Bi#identyfikator#PESEL,
gdzie identyfikator to login do ustugi IB, na numer
+48 661 000 354. Odblokowanie ustugi mozliwe jest
tylko osobiscie w placdéwce Banku.

System Internet Banking oraz Internet Banking PLUS
posiada mozliwosci ustawienia ograniczeh na prosbe
klienta.

Mozliwe jest ustawienie:

M adresu IP do logowanie, ma to na celu ograniczenie
dostepu do rachunku klienta z réznych komputerdw.
Klient IB bedzie mdégt sie tylko zalogowac ze wska-
zanego adresu IP, préba logowania klienta zinnych
adresdw bedzie odrzucona.

Mograniczenia logowania ze wzgledu na geolokali-
zacje, ma to na celu ograniczenie logowania z roz-
nych krajow. Klient korzystajacy wiekszosci z IB np.
w Polsce moze miec ograniczenie tylko do tego kra-
ju, Klient korzystajgcy z IB w innych krajach moze mie¢
ustawione logowanie z wybranych dowolnie krajéw.

B mozliwe jest ustawienie godzin i dni tygodnia w ja-
kich ma by¢ dostepna ustuga IB dla Klienta. Moze
to dotyczy¢ firm w ktérych biuro ksiegowe pracuije
w okre$lonych godzinach i dniach. Po ustawieniu
takich ograniczeh o okre$lonych godzinach czy
dniach Klient ma zablokowany dostep do IB.

Mposiadamy ustawienie powiadomien w formie SMS.
Ustawienie powiadomienia powoduje, ze po zalo-
gowaniu klient moze otrzymac wiadomos¢ iz odby-
to sie logowanie na jego konto lub jest mozliwosé
wysytania powiadomienia gdy nastgpi logowanie
zinnego kraju niz Polska.

Drogi Kliencie. Pamietaj, bezpieczenstwo Twoich
srodkow zalezy rowniez od Ciebie!
RBS w Lututowie

W trosce o Panstwa bezpieczenstwo bardzo prosimy o aktualizacje w Oddzia-

lach Banku numerow telefondow i adresow e-mail w celu utatwienia komuni-
kacji z Panstwem.
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BANK
Poziomo: Pionowo
2. mi_edzy nocg a dniem; . 1. gdy zaswieci, mozna siada¢ do wigilijnego stotu;
4. kazda ... swoj ogonek chwali; 2. widziat co$ na wiasne oczy;
5. na metce; 3. otwierany w banku;

7. zlecit rzez niewinigtek;

9. okres w dziejach Swiata;
10. sejmowy akt prawny;

11. nazywane dziesiata muza;

14. czg$¢ wyscigu;

15. stuzy cztowiekowi
16. orzech z mlekiem
17. historia 0 bogach;

18. damskie buty na zime;
21. mieszkanka Zielonego Wzgorza;
22. stale walczy z dobrem;

23. w parze z katoda;
24. pszczeli dom;

25. zzety jednym machnigciem;

28. nocny motyl;
30. z mydta i wody;
32. natchnienie;

34. zeby samochod
nie stat pod chmurka;
37. amerykanski
symbol wolnosci;
39. rezultat;

40. popularne imig
dla kota;

41. duza, kolorowa
papuga;

42. atrybut Alladyna;

44. warzywo na Haloween;

46. barytka;

47. statek z Europy do Stanow;
51. ogrod ze zwierzetami;
52. narzad w postaci gatki;

53. zwinigty kwiatek;

,»Twoj Bank” oraz na stronie internetowej Banku.

4. ich dwoje;
6. w zeszycie pod tematem;
7. garaz na samolot;
8. konie go lubig;
11. skora drzewa;
12. misa do prania;
13. w zestawie z mirrg i zfotem;
17. obok wiary i nadziei;
18. zasilajg je przelewy;
19. ukochana Tristana;
20. na niej pienigdze fadnie procentuja;
26. gdy bank nam ptaci za dom lub sprzet;
27. lecg z rury wydechowej;
29. miedzynarodowa stacja kosmiczna;
31. kwiatki, zwierzatka, drzewka i sto-
neczko;

do wydawania gtosu;
w Srodku;

L4

33. kamien wygtadzony
przez wode;

35. nagos¢ na obrazie;
36. Potnocna lub Potud-
niowa;

38. alarm;

40. nazwa;

42. polskie linie lotnicze;

43. Piotru$ lub Tadeusz;

45. szczerzone przez ztego psa;
48. na ostatnim planie obrazu;
49. nie Burek;

. 50. atrybut kata;

! W
ANaN
i

] L

S ,
| 3

N
]

53

Rozwigzania krzyz6wki z nr 4/35 prosimy skfada¢ ma zataczonych
kuponach do 01.03.2019 r. Osoby, ktore ztozyly poprawne rozwia-
zanie krzyz0wki z nr 3/34/wrzesien-listopad 2018 r. otrzymuja upo-
minki od Banku: Joanna Pa$ — Braszewice, Paulina Wagrowska
— Czajkow, Dorota Zimoch — Czastary, Milena Bejzyn — Galewice,
Renata Szmaj — Grabow nad Prosng, Mariola Pijanka - Klonowa,
‘ Matgorzata Kloriska — Kraszewice, Irena Tomanik — Lututow, Syl-
sich daiyah osobbwych did po: . wester Kobierowski — Mikstat, Bozena Wozniakowska — Ostrowek,

G o o or. " W S Jrena Frankowska — Sokolniki, Kamila Krawczyk — Wielun, Jani-

e i naCichosz - Wieruszw i Teresa Zdzilowska — Zioczew.

Wydawca i redakcja: Biomal, Kotowa 4/32, 03-536 Warszawa, tel 0606 743 777 oraz 0662 201 550, Druk: Z.P U-H Biskupiec




MACIF

ZYCIE TUW

Z okazji zblizajqcych sie
Swigt Bozego Narodzenia i Nowego Roku
zyczymy wszystkim naszym
Klientom, Partnerom i Sympatykom,
szczescia, spokoju oraz wszelkiej pomysinosci
w zyciu osobistym i sukcesow w pracy zawodowej.

MACIF Zycie

Towarzystwo Ubezpieczern Wzajemnych

ul. Bema 89, 01-233 Warszawa

tel. + 48 22 535 02 00 www.maCif,Com.pI

fax + 48 22 535 02 01



