SGB

Rejonowy Bank Spétdzielczy w Lututowie

Dane pracodawcy/zleceniodawcy

| |
Nazwa firmy
| |
Adres
| |
nr REGON lub KRS
| TNIP | Piecz¢¢ firmowa

ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU | WYSOKOSCI DOCHODU
Dane i dochéd pracownika

Imie | | Nazwisko | |

PESEL | | Telefon | |

Adres
zamieszkania

Zatrudniony od dnia ....... S e r.

I F= TS = o] PSPPSRI
Na czas:

[ ] Nieokreslony [] okreslony, do dnia ....... S S r.

Rodzaj umowy:

[ ] Umowa o prace [ ] Umowa zlecenie/ o dzieto [ ] Kontrakt
IS =Y (L= 0 TR
Liczba miesiecy przyjetych do okreslenia wysokosci dochodu

Liczba miesiecy: [ ] 3 miesigce (z tytutu umowy o prace, [_] 12 miesiecy (z tytutu uméw zlecen/

o dzieto/kontraktu)

Srednie wynagrodzenie

Kwota netto: ..o, PLIN (STOWNIE! ...ttteieieee e e ettt ee e ettt e e e e e et ee e e e e e s e eeeeeeeennnnes PLN)
W tym kwota z tytutu premii, prowizji, nagrod, diet, dywidendy, umowy zlecenie lub o dzieto:

Kwota netto: .........cccooveiiiiicnnns PLN (STOWNIE! ...ttt ettt e e e e PLN)

Dodatkowe informacje

Czy wynagrodzenie jest obcigzone z tytutu pozyczek zaktadowych, wyrokéw sgdowych, zajec
egzekucyjnych?

LINie [ Tak, JaKICH oo, W KWOCIE ..o, PLN



Czy pracownik jest w okresie wypowiedzenia, na okresie probnym, jest pracownikiem sezonowym lub
przebywa na zwolnieniu lekarskim?

[INie []Tak

Czy pracodawca/zleceniodawca jest w stanie upadtosci, likwidacji lub w postepowaniu naprawczym?
[ ]Nie []Tak

Czy pracownik posiada udziaty w spoétce zatrudniajgcej (dotyczy spotek):

[ I Nie []Tak, wwysokosGi .................. %

MIi€jSCOWOSE ........vvvvninnnnn. data ........cccooiinnnn. |

Stanowisko i czytelny podpis osoby
wystawiajgcej zaswiadczenie

Zaswiadczenie wazne jest 30 dni kalendarzowych od dnia jego wystawienia.

* prosze wstawi¢ znak X w wybrane pole O

/Wypetnia pracownik Banku/
dochody zweryfikowano [_] pozytywnie [_] negatywnie

przyjeto do oceny zdolnosci kredytowej $redniomiesieczny dochod
w wysokosci:

weryfikacji oSwiadczenia klienta o uzyskiwanych dochodach dokonano
W oparciu o:

data, podpis i stempel funkcyjny
pracownika Banku dokonujgcego
weryfikacji dochodow




